MUNICIPIO DI SANT’ ANTIMO

Provincia di Napoli

Verbalé N gf ’Z

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Oggetto: Nuovo orario di lavoro. Periodo estivo. Apertura degli wuffici al

pubblico.

L’anno DL}#(H/MNQW , addi U/VD/ 6/ del mese di K/C/{'f{ﬂ , alle ore 44 ,Q?,

nella Casa Comunale di SANT’ANTIMO e nella sala delle consuete adunanze, previ inviti, si & riunita la Giunta Municipale,

sotto la presidenza del SINDACO Sig ) L F.— ]D(,S]\” ond lf_zf

PRESENTE | ASSENTE

SINDACO DR FRANCESCO PIEMONTE ‘ P

ASSESSORE GEOM LUIGI VERGARA

ASSESSORE ING. VINCENZO D’AGOSTINO 1 )

ASSESSORE DR RAFFAELE MARONE

ASSESSORE RAG PONTICIELLO FRANCESCO

ASSESSORE AVV. MASSIMO NATALE

ASSESSORE GEOM NUNZIO CHIARIELLO

ASSESSORE DR.SSA MARJA DI DONATO

ASSESSORE GEOM LUIGI DI LORENZO

ASSESSORE DR ANTIMO PEDATA

oV | 0

Assiste il Segretario Generale Sig )% é( (¢7] V4 7/, M /4 é )"/ p N )

IL’adunanza ¢ valida per la legalitd di numero degli intervenuti.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione del Servizio ' di seguito riportata.
Visti i pareri resi a norma dell’art. 49 del D.Lgs. 18-8-2000 n° 267, nonché il parere del Segretario Generale appresso riportati.

PARERE TECNICO SERVIZIO:
Ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18-8-2000 n° 267, si esprime parere:

FAVOREVOLE - [JSFAVOREVOLE Per regolarita tecnica dell’atto, sotto I’aspetto dell’esatta descrizione dei precedenti
i (fatti ed atti) posti a base della proposta, nonché della rispondenza alla normativa vigente nella specifica materia.

Sant’Aﬁtimo, ii IL _,SPONSAB _ SERVIZIO

PARERE CONTABILE SERVIZIO FINANZIARIO
Ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18-8-2000 n° 267, si esprime parere:

DIFAVOREVOLE - [1 SFAVOREVOLE in merito alla regolariti contabile della proposta oggetto della deliberazione.
N DOVUTO

Sant’ Antimo, 1i IL RESPONSABILE D]if?ﬂo FINANZIARIO

Richiesto, ai sensi dell’art. 53 c. 6 del vigente
statuto Il Segretario Generale in ordine al

presente att(j{iosi sig
“L’atto ’

ime:
nforme alle leggi, allo




Oggetto: Nuovo orario di lavoro. Periodo estivo. Apertura degli uffici al pubblico.

Premesso:

e che i dipendenti di questo Ente osservano ’orario lavorativo di n. 36 ore settimanali oltre la
pausa pranzo, giusta delibera di G.M. n. 28 del 27.9.2004, distribuito dalle ore 8,00 alle ore
14,30 nei giorni di Lunedi, Mercoledi ¢ Venerdi e dalle ore 8,00 alle ore 18,00 nei giorni di
Martedi e Giovedi;

e che con nota n. 12551 del 29 maggio 2009, i dipendenti hanno avanzato richiesta di

-modifica dell’orario di servizio in vista del periodo estivo e nell’arco temporale compreso
trail 1 Luglio e 31 Agosto come di seguito dal Lunedi al Venerdi 8,00 — 15,00;
e che tale richiesta veniva sottoscritta dalla maggioranza dei dipendenti;

Considerato che la richiesta ¢ rispondente alle esigenze di efficacia, efficienza ed economicita, in
quanto la diversa articolazione oraria senza il rientro pomeridiano, rientro peraltro nei mesi pill
caldi della stagione estiva poco produttivo dal punto di vista lavorativo, porterebbe un grosso
risparmio energetico e quindi economico per I’Ente per il mancato utilizzo dei condizionatori nel
pomeriggio di n. 2 giorni settimanali;

Considerato, altresi, che anche I’utenza nel periodo estivo, in modo particolare nei pomeriggi dei
mesi di Luglio e di Agosto diminuisce notevolmente;

Visto che I’art. 17 del CCNL 1994/97 vigente e s.m.i. stabilisce che ’orario di lavoro & funzionale
all’orario di servizio e di apertura al pubblico e che I’articolazione dell’orario ¢ determinata previo
esame con le OO.SS.;

Propone di articolare I’orario di servizio per i dipendenti comunali, a partire dal 29 giugno 2009
(inizio settimana) al 28 agosto 2009 (fine settimana) come sopra indicato, esclusione fatta per i
settori della Polizia Municipale, Asilo Nido, Cimitero e Villa Comunale e consentendo ’accesso al
pubblico anche nella mattinata di Giovedi, stabilendo il recupero delle ore non rese nel periodo in
argomento, entro il 31 dicembre 2009.

L’ Assessare al Peysonale
A imo




La GIUNTA MUNICIPALE
Vista la proposta che precede;
Considerato che la stessa € meritevole di accoglimento;
Visto:
il Regolamento degli Uffici e dei Servizi,
la notan. 12551 del 29.5.2009;
A voti unanimi legalmente espressi,

delibera

di approvare il nuovo orario di lavoro per il periodo estivo compreso tra le ore 8,00 e le
ore 15,00 da lunedi a venerdi, a decorrere dal 29.6 al 28.8.2009;

dare atto che le ore di lavoro non rese in tale periodo saranno recuperate dal personale
entro il 31.12.2009, secondo le disposizioni del responsabile di settore e/o servizio
competente;

demandare all’ufficio del Personale gli adempimenti relativi ivi compreso 1’invio della
presente alle OO.SS.;

rendere la presente all’unanimita e con separata votazione immediatamente eseguibile.




AL SIG. SINDACO UMUNE i 8. ﬁNf MQJ

_4# AL SEGRETARIO GENERALE %, 94 MAG 2009 g
ALL' ASSESSOREALPERSONALE i -
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I Sottoscritti dipendenti comunali chiedono alla S.V. per il periodo estivo dal 1/07/09 al 31/08/09
di non effettuare il rientro pomeridiano, modificando I'orario di lavoro nel seguente modo:

entrata ore 8,00 uscita ore 15,00 con pausa pranzo dalle ore 13,00 alle} ore 1330

In attesa, si porgono distinti saluti
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IL MESYO COMUNALE

Li,

ESECUTIVITA

La presente deliberazione & divenuta esecutiva il , per la decorrenza del termine

di dieci giorni dalla suindicata data di inizio di pubblicazione, ai sensi dell’art. 124, comma 3, del D.1gs. 18 agosto 2000 n. 267;

IL SEGRETARIO COMUNALE




