| ASSESSORE' RAG PONTICIELLO FRANCESCO
| ASSESSORE AVV. MASSIMO NATALE

Verbale N { Z, %

ORIGINALE DI BELIBERAZIT!TY DELLA GIUNTA MUNICIPALE

| Oggetto: IvaN TENIMENTO IN SEVIZIO DEL DIPENDENTE VERDE

GIUSEPFE, NATO A SANT’ ANTIMO (NA) IL 02/01/1944,
‘QUALIFICA ELETTRICISTA, CAT. B/2 POSIZIONE ECONOMICA B/7.

L’anno &, Ll m/’;@O/[{) , 2ddi /‘\uu(‘ del mese di /,4/[]/; A , alle ore {4, 84,

nella Casa Comunale di SANT’ANTIMO e nella sala delle consuete adunanze, previ inviti, si & riunita la Giunta Mummpale,

sotto la presidenza del SINDACO Sig_ Dr. Francesco PIEMONTE

PRESENTE | ASSENTE

SINDACO DR FRANCESCO PIEMONTE - ' e

| ASSESSORE GEOM LUIGI VERGARA a ‘ . ><‘W
ASSESSORE ING. VINCENZO D’ AGOSTINO : N "
ASSESSORE DR RAFFAELE MARONE ’ N X

ASSESSORE GEOM NUNZIO CHIARIELLO

| ASSESSORE DR.SSA MARIA DI DONATO

. ASSESSORE GEOM LUIGI DI LORENZO_
| ASSESSORE DR ANTIMO PEDATA -+ ;

L adunanza_ € vahda per la legahta d1 numero degli. 1ntervenut1

'Vls “1a pr oposta di deliberazione del Servizio PREV IDENZA _
Visti i pareri resi a norma ‘dell’art. 49 del D.Lgs. 18-8-2000 n° 267 nonche il parere del Segretario Gencrale appresso r1portat1.
P ‘ \ERE TECNICO SERVIZIO: . : o

PR

Dr.ssa Patrizia MAGNONI

Assiste il'Seg1 etario Generale Sig

LA CIUNTA MUNTCE’ALE

di seguito riportata;

s "d:ell’art 49 del D. Lgs 18 -8-2000 n° 267 si esprime parere::

Sai Antlmo,h/l@l/ @ﬂ (\79@0% ] | ' | " IL RESPON3AB E_' EL SERVIZIO '

'PARERE CONTABILE SERVIZIO FINANZIARIO ]
) A1 sensi dell’ art. 49 del D.Lgs. 18 8-2000 n® 267, si esprime parere: !

AVOREVOLE [0 SFAVOREVOLE in merito alla regolarita contabile della proposta og tto della dehberazmne
0 NON DovuTo G

Sant’ Antimo, I /‘f 09)( Q (\_N( - IL RESP@NBHBILE DEL SE 'VIZI@N 0
LT e

Richiesto, ai sensi dell’art. 53 ¢, 6 del vigente

statuto Il Segretario Generale in ordine al

presente atto, cosi si esprime: {
“Latto 4 , con@ alle leggi, allo - ‘
statuto ed ai regolamenti”

Sani’An’clmo ii /s

: -QREVOLE 0 SFAVOREVOLE Per regolarita tecriica dell’atto, sotto l’aspetto dell’esa‘ta descnzmne dGl precedentl ‘
01tat1 (fatti ed atti) posti a base della proposta, nonché della rispondenza alla normativa vigente nella specifica materia.




OGGETTO: Mantenimento in servizio del dipendente VERDE GIUSEPPE, nato a
Sant’Artimo (NA) il 02/01/1944, qualifica elettricista, cat. B/2, posizione
~ economica B/7.

Pyemesso:

-che in data 07/04/2008 prot. nr. 51/Prev ’Ufficio di Previdenza ha comunicato al dipendente Verde
Giuseppe, elettricista, vategoria B/2 posizione economica B/7, che avrebbe provveduto a collocarlo
a riposo con decorrenza 1° luglio 2009 per il compimento del 65° anno di et3 alla data del prossimo
2 gennaio 2009;

~che in data 17/07/2C08 prot. nr. 87/Prev I'Ufficio di Previdenza ha chiesto al dipendente Verde
Giuseppe di manifestiaoe la propria volontd di essere collocato a riposo per raggiunti limiti di eta o
richiedere di permancie in servizio per un ulteriore biennio a far data dal 3 gennaio 2009, ai sensi
dell’art. 16 del Drlgs 1. 503/92 e successive modifiche;

-che il dipendente ha conseguentemente manifestato la propria volonta di permanere in servizio per
ulteriori due anni olire i 65 anni mediante istanza del 25/08/2008 prot. nr. 2749/UTC, ai sensi
dell’art. 16, comma 1, del D.lgs n. 503/92 e successive modifiche;

-che per gli effetti del decreto legge n. 112 del 25/06/2008, art. 72, comma 7, I’art. 16, comma 1, del
crtato D.]gs 1.503,/92, & stato modificato nella sua prima parte ribadendo che non & pit facolta del
dipendente permanerz in servizio per un ulteriore biennio oltre i 65 anni ma & data facolta
all’ Amministrazione, in base alle proprie esigenze organizzative e funzionali, di accogliere la
richiesta di trattenimento in servizio del dipendente che ne faccia richiesta;

-che a seguito della richiesta di mantenimento in servizio del sig. Verde Giuseppe e alla modifica
apportata alla prima parte dell’art. 16, comma 1, del D.1gs n. 503/92 dal decreto legge n. 112/08,
convertito nella leggs n. 133 del 06/08/2008, con nota del 27/08/08 prot 97/Prev, 1’Ufficio di
Previdenza ha richiesto alla Dirigente del 3° Settore, Arch. Paola Cerotto, se permangono le
condizioni per accogliere la richiesta in relazione all’esperienza professionale acquisita dal
richiedente, Sig. Verde Giuseppe, elettricista; '

~che con nota datata 1¥5/09/2008 prot. nr. 2808/UTC, che si allega, I’Arch. Paola Cerotto, Dirigente
del 3° Settcre, ha fato pervenire, confermando il carattere discrezionale della decisione, una nota
oon la quale ritiene ir dispensabile il mantenimento in servizio per altri due anni oltre i 65 anni del
dipendente Verde Giuseppe, in quanto ricorrono tutte le condizioni previste dalla legge specificando
che lo stesso svolge mansioni di operaio specializzato applicato in particolari interventi sulla rete

idrica e fognaria del territorio comunale;

. LA RESP ABILE
GESTIONE S 17110 PERSONALE
Dr.ssa Nyunzia Iannotta




L’ASSESSORE AL PERSONALE

" -Letta la relazione che: precede;

-Visto il D.lgs n. 503/52, art. 16, comma 1

-Visto il decreto legge n. 112 del 25/06/2008, art. 72, comma 7, convertito nella legge
1.133 del 06/08/2008;

-Letta la nota del Dirizente del 3° Settore del 05/09/2008, prot. nr. 2808;

-Atteso che per la particolare esperienza acquisita dal dipendente & necessario mantenerlo in
servizio per garautire un efficiente andamento del servizio cui lo stesso & applicato;

PROPONE

-Accogliere la dornanda di mantenimento in servizio per ulteriori ani due a fare data dal 3 gennaio
2009 presentata dal dipendente Verde Giuseppe, operaio elettricista, cat. b/2, posizione economica
B/7.

-Preso atto, altresi, della nota a firma del Dirigente del settore arch. Paola Cerotto in relazione alla
particolare esperienze. professionale acquisita dal dipendente nello specifico ambito della
manutenzione del gaale va garantito 1’efficiente andamento senza soluzione di continuita.

L’ASSE$SORE A SGNA
LA GIUNTA MUNICIPALE
Assunti i pareri di legze;
| DELIBERA
-Approvare la proposta che precede.
—Anﬁcogliere la richiesla di mantenimento in servizio per un ulteriore biennio oltre i 65 anni del
di pendente VERDE CiJSEPPE, elettricista, nato a Sant’ Antimo (NA) il 02/01/1944, categorla B/2,

posizione economica B/7, a far data dal 3 gennaio 2009 e fino al 2 gennaio 2011,

-Prendere etto che i mantenimento in servizio di detto dipendente & essenziale per garantlre
P'efficiente andamento del servizio cui & preposto.
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Al Sig. Sindaco
Dr. Francesco Piemonte

g “Alla Responsabile Servizio Gestione del Personale
w98 Dr ssa Nunzia lannotta

Al Segretario Generale
Dr.ssa Patrizia Magnoni

Alla Dirigente 3° Settore
Arch. Paola Cerotto

SEDE

OGGETTO: Proroga collocamento a riposo.

Il sottoscritto VERDE GIUSEPPE, nato a Sant’ Antimo (NA) i1 02/01/1944, ed ivi
Residente alla Via Ungheria s.n., dipendente di codesta Amministrazione Comunale

con la qualifica di elettricista, posizione economica B/7, presso I'Ufficio di Manu-

tenzione;

S

CHIEDE

di essere mantenuto in servizio per un ulteriore biennio oltre il 65° anno di eta, ai
sensi dell’art. 16 del D.1gs nr. 503/92.

ant’ Antimo,
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_{T. GIUSEPPE DI BIASE

vedico Chirurgo

Piazza delia Repubblica
80029 S. ANTIMO

Tel. 0815051377 int.13

Specialista in Diabetologia e Ma/étt[e del Ricambio

S. ANTIMO li 26/08/2008

il Sig. VERDE GIUSEPPE

nato a SANT'ANTIMO (NA) il 02/01/1944
residente in Via UNGHERIA 17
80029 SANT'ANTIMO

SI CERTIFICA CHE

in base alla visita da me effettuata risulta di sana e robusta costituzione fisica e
non presenta, al momento attuale, ne' riferisce allanamnesi, segni di alterazioni

psico-fisiche tali da controindicare:

ATTIVITA' LAVORATIVA

Si rilascia su richiesta dell'interessato per gli usi consentiti dalla legge.
In fede

iel Personale

Y44, ed ivi
Comunale

> di Manu-

di eta, ai




COMUNE DI SANT’ANTIMO
Provincia di Napoli
I1° SETTORE
U.T.C. — Edilizia Pubblica
Tel 081/8329127-9 Fax 081/8329140 . ‘
- 9 SET, 2008

Prot. nr. <£0 L,

\lt? ALL’UFFICO DEL PERSONALE
SEDE

OGGETTO: Proroga collocamento a riposo del dipendente VERDE Giuseppe.

- Il dipendente VERDE Giuseppe, dipendente di questa Amministrazione con il profilo
professionale B/7 con nota del 25.08.2008 prot. 2749/UTC ha richiesto di permanere in servizio per
un ulteriore biennio oltre i 65 anni di etd in quanto dal 2 gennaio maturera la pensmne di vecchiaia
con decorrenza 1° Inglio 2009;

- Per g11 effetti della recente normativa introdotta dal D. L. n. 112/08 convertito nella legge n. 133
del 06.08.2008 la richiesta del dipendente pud essere accolta in base alle esigenze organizzative e
funzionali dell’Amministrazione valutate in relazione alla particolare esperienza professionale
acquisita dal richiedente in determinati o spec:1ﬁc1 ambiti ed in funzione dell’efficiente andamento
del servizio;

Per il richiedente ricorrono tutte le condizioni préviste dalla legge. Lo stesso infatti svolge mansioni
di operaio specializzato per lo piti applicato a particolari interventi di elevato grado di difficolta
sulla rete idrica e la rete fognaria delle quali ha una conoscenza capillare.

La permanenza in servizio per un ulteriore biennio di detto dipendente & essenziale per il pill
efficiente andamento del servizio in generale consentendone il funzionamento senza soluzione di
continuita.

- Per tutto quanto sopra questo Settore ritiene utile e indispensabile prorogare per altri due anni il
permanere in servizio del dipendente VERDE Giuseppe per usufruire delle-sue competenze per far
si che questo Ufficio possa affrontare le problematiche che nel prossimo futuro saranno certamente
incrementate dalle progettazioni che saranno messe in essere.
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata, ai sensi dell’art. 124 del D. Lgs 18/08/2000 n. 267, 211’ Albo Pretorio
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