MUNICIPIO DI SANT’ANTIMO
o Proyincia di Napoli

Verbale N SQ :2/

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE
Oggetto:_[2.0 2.0 c\\o abbencber 2.Cu. pbotd £ -04-90(2 al 99-09-901(9,

Loanno  DUEMILABSIDICI addi {0 & ael mese ai IO ML O, ane ore 250

nella Casa Comunale di SANT’ANTIMO e nella sala delle consuete adunanze, previ inviti, si & riunita la Giunta Municipale,

sotto la presidenza del: SINDACO Sig b(\ Q._ ’(P\ MO E

PRESENTE |ASSENTE

SINDACO FRANCESCO PIEMONTE f\)
VICESINDACO CORRADO CHIARIELLO * . A
ASSESSORE FRANCESCO PONTICIELLO \ - " | _ ﬂ
ASSESSORE UGO CESARO ’p

ASSESSORE ANTIMO VERDE e

ASSESSORE LUIGI DI LORENZO .

ASSESSORE SALVATORE CASTIGLIONE

Assiste il Segre’[ari.O Generale Sig \BQR%& Q J\ Q/A e/ M\ON/‘

1’adunanza & valida per 1a legalita di numero degli intervenuti.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione del Servizio ole L Pe/v) 95 0l di seguito riportata.

Visti i pareri resi a norma dell’art. 49 del D.Lgs. 18-8-2000 1n° 267, nonché il parere del Segretario Generale appresso riportati.

PARERE TECNICO SERVYIZIO:
© Ad sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18-8-2000 n°® 267, si esprime parere:

. /h FAVOREVOLE - [1SFAVOREVOLE Per regolarita tecnica dell’atto, sotto I’aspetto dell’esatta descrizione dei precedenti
citati (fatti ed atti) posti a base della proposta, nonché della rispondenza alla normativa vigente nella specifica materia.

Sant’Antimo, li ‘5]/0!/@9%

PARERE CONTABILE SERVIZIO FINANZIARIO
Al spl}si dell’art. 49 del D.Lgs. 18-8-2000 n° 267, si esprime parere:

\%OREVOLE - [J SFAVOREVOLE in merito alla regolarita contabile della proposta pggetto della deliberazione.
| .' .

N DOVUTO
Sant’ Antimo, 1

Richiesto, ai sensi dell’art. 53 c. 6 del vigente
statuto Il Sﬁgyetario Generale in ordine al
presente 4ttG, cosi si-
“L’atto

statuto ed aj regold
Sant’Antimo li




Proposta di deliberazione

Premesso che:

con delibera di G.M. n. 149 del 07/11/2011_si & provveduto a prorogare per il periodo 01/11/2011 —
31/12/2011 le attivita socialmente utili cosi come previste dall’art. 4 comma 2 del D. lgs n. 81/2000
per n. 7 unitd di LSU, con la previsione di stabilizzarne un congruo numero, compatibilmente con le
facolta assunzionali e le disposizioni legislative in materia di contenimento spesa personale, attraverso:
cooperative di produzione e lavoro,

incarichi di collaborazione coordinata e continuativa,

copertura di posti liberi in P.O.

Atteso che con nota prot. 2944/SP del 21/12/2011 assunta al protocollo informatico dell’Ente in data
2/01/ 2012 n. 64, I'Assessore al Lavoro Istruzione e Formazione Dott. Prof. Severino Nappi, ha
comunicato che la G.R. ha disposto la proroga delle attivita socialmente utili, dal 01 Gennaio 2012 al
29Febbraio 2012;

Visti:

- il D. Igs 468/97 art. 12, comma 4;

PROPONE

di prendere atto dell’anzidetta nota della Regione Campania prot. 2944/SP del 21/12/2011 e assunta al
protocollo dell’Ente, in data 02/01/2012;

di approvare percio il prosieguo delle attivita socialmente utili per n. 7(sette) LSU riportati in allegato
le2, ai sensi dell’art. 4 comma 2 del D. 1gs n.81/2000, dal 01 Gennaio 2012 fino al 29 Febbraio 2012;

di prevedere lo stanziamento delle somme necessarie, per ’intero periodo dello svolgimento delle
prestazioni, per oneri assicurativi contro gli infortuni sul lavoro e responsabilita civile verso terzi, a
favore di delti soggetti impegnati in attivita di lavoro socialmente utile;

di trasmettere copia della presente delibera alla Comumissione Regionale per il Lavoro, presso settore
ORMEL, Centro Direzionale, isola A/6 Napoli; all’ Agenzia Regionale per il lavoro, Centro Direzionale,

‘isola C/5 Napoli; alla sede INPS competente per territorio, nonché al Centro per I'impiego competente

per territorio;
i comunicare agli Enti sopra indicati eventuali nuove stabilizzazioni.

La Responsabile del Servizio Risorse Umane
dott.ssa Nunzia Iannotta

LA GIUNTA MUNICIPALE

t

la proposta in precedenza riportata,

- Ritenuto di dover approvare la proposta stessa,
- Viste le disposizioni normative vigenti,

DELIBERA

di approvare la suesposta proposta di deliberazione,

| dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile stante urgenza a provvedere.




e L'Assessore . : 0 0
: a! Lavoro, Fofmazione, Orientamento prefessionale oliti
4P den’Emlgrazioneedell’lmmugrazxo .

- AII INPS Dlrezmne Centrale
 Prestazioni a sostegno del reddlto E
“ Interventi a favore dell’ occupazwne:
7 Via Ciro il Grande, 21
L 00144 ROMA P

- POT 2B /ST
brL 21 oic. 201

i All INPS Dxrezmnc chmnale Campa
'_:NAPOLI

Agli Entl utlhzzatou d1 LSU;
LORU ‘JF DI

'Oggelto: Proroga attivita LSU dal 01 gennaio al 29 febbraio

Sl ‘bompeten?e per I aﬁno 20] 1di pertmenza de]la Reg,lonc Campama
e -Gh Enu utlhzzatorl per poter proqegmre le: atllvxta dovranno adottare un nuovo provvcdnn:.nto con -

E—mall ass.s nappt@reglone campama 1t




T anoreei 13:31  B646835228 - DIV III o pas e/er

Ministero deILavmedeIIe,PohﬁcheSmalz
- | | Parte;m ﬁg%g, 21/1212011
/%mz:w Ma%&tam ikl

e M QJM e%mzf - INPS

Direzione Centrale . .
Dlrezmne Generale per e pullﬂdm attive  Prestazioni a sostegno del rcdchto

e passive del !avom : Interventi in favore
deil’occupazione
gi& D.G. ammorﬁmmn suc:ala e
ncentm ﬂ’acmpazlone ~ . Via Ciro il Grande, 21
centi alfocapasione 00144 ROMA
’ ' Fax 06/5903, 3084 - 3814

E-mail o . Sk
de. prestazmmsostegnoreddnto@postacertmps.gov it

DL ‘

Regione Baslhcata &
Assessotato alla. Formazmne Lavoro
Cultura e Sport

_ Dipartimento Formazione ¢ Lavoro

 Fax 0971/668082 - 663085 : :

Y ass furmmme.lavnro@regiom basilicata
L dg_formazmne.lavom@mgmne basxlicaw.lt

‘Regione Calabria . '
Delepa al Lavoro, alla F'P alla Fam:gha
- ed alle Politiche Sociali
. Dipastimento 5. 10 Settorcn 1-Ssmmn
Fax 0961/858423 — 858459
bruno.calvetta@regealit
_ m.ricea@regeal it
o gmho.elwemo@mgcal lt

* Regione Campania - :

Assessorato al Lavoro,’ Fo:mazmne & Onentamento

Profle, Politiche del’Emigr.ne ¢ dell’ Immxgr ne.o o

AGC 17 ~ Settore ORMEL . s

Fax 081/796, 63736316 ~ 6116

al.acocella@regmne.campama.lt
o -2 cavalen@maﬂdxp.regxone campama it

‘Regione Puglia :

. Assessorato al Welfare, Lavoro, AR

- Politiche di Benessere Sociale e Pari: Opportumté
- Progresso Sociale & di Int.ne Somosamtaria f

- Pugliesi nel mondo - Area Politiche per Io va]uppo

- Lavoro e Imnovazione - Servizio Pohﬁchc peril I

" - Ufficio Lavoro & Cooperazione

G Fax 080/540,3005 - 5960 —7656-— 513
e — .ﬁom@regmne pu,,lxa.ut




R _ COBIV TII R P”‘L’ gl-"ta:

13:31  seagesszs DI PG g

* Regione Sardegna L
Assessorato del Lavoro, F.P., i
- Cooperazione ¢ Sicurczza Sociale .
Direzione Generale del Lavoro, F.P.,
- Codperazione ¢ Sicurezza Sociale
- Fax 070/6065.532~624
reorda@regione.sardegna.it

Regione Siciliana e
Assessorato Regionale della Famtiglia,
- delle Politiche Sociali e del Lavoro: - =
~ Agenzia Regionale per PImpiego, I'Orientamento,
Serviziele Aﬂivité.Fonnaﬁve—'SmﬁzigV:v G

Fax :091I‘70784537707ﬂ.579' ERTot ats
- assessore.famiglia@regione.sicilia. it
. miivolsi@regione.siciliagt - -

7 OGGETTO: anticipazione assegni per lavori socialmente utili e per il nucles familiare
~ (ASU ~ ANF) a Lavoratori Soctalmente Utili — gennaio e febbraio 2012 ~ bacine 4 carico del-
... Foudo Socigle Per. Occupazione ¢ Formazione, delle: Regioni: Basilicata, Calabtia, Campania,
~ Puglia, Sardegna ¢ Sicilia | B RN e e

. Tnoattesa defla sottoscrizione delle Convenzioni per Pannualith 2012 - ai sensi dell’art. 78,

‘commi 2 ¢ 3, della legge 23 dicembre 2000, n. 388 - con Je Regioni in indirizzo per conoscen:
concernenti I'utilizzo, nej rispettivi tersitori, dei Lavoratori Socialments Utili i cui all’art. 2,

comma 1, D.Lgs. 81/2000, si autorizza codésto Istituto all’

| f erogazione degli. ass_egni'ﬁrsbéiajmexite i
utili e degli assegni al nucleo fémiliam_agl_i aventi diritto, per 1 mesi di gennaio ¢ febbraio 201
S T relativo importo,

a valere. syl Fondo Sb‘c:iais?ye’;r'ﬁ)ctxxpﬁ.z’io:ie‘ e;quma"zibﬁe‘ i
Fondo per 'Occupazione - sard detratto dalPjtaporto convenzionato con le singole Regioni.

 ILDIRETTORE GENERALE
" Cons. Paola Paduano =

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCTALL
Direzione Generale per Je poiltiche atflve e passive dal lavorg
S gA DG ammoartiyzaton:social e Incentvi alloccupazione .
Va Farnevo; 8. -00192 Roma -~ = e
N6/1683 4081 Fax. N6/4683-5228




COMUNE DI SANT'ANTIMO

ELENCO LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI

Numero di unita 5

Progetto "' Commessi Servizi pubblici"

Nr. | Cognome Nome Data di Qualifica Residenza Attivita da
nascita svolgere
1 |Cammisa Antimo 08/02/60 Op.generico |Via A.Vespucci,8 Compiti
S.Antimo (NA) ausiliari
d’ufficio

_| .2 |Pastore__ __|Vincenza _|20/12/66 _ _ |Op.generico_|I trv nuova via Roma__| Compiti
verso Scampia Is. A n. | ausiliari
52 - Napoli d'ufficio
3 |Formicola Ermelinda | 06/01/66 Op. generico |Via G. Bosco 23 Compiti
Giugliano ausiliari
d'ufficio
4 |Marino Maria 14/12/66 Op. generico | Via Orazio 20 Caivano | Compiti
ausiliari
d'ufficio
5 |Maggio Antonio 02/08/46 Op. generico | Va G.Gigante sc. E 1° | Compiti
lotto Sant'Antimo ausiliari
d'ufficio




COMUNE DI SANT'ANTIMO

ELENCO LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI

Progetto "Interventi di piccola manutenzione su immobili e territorio comunale"

Numero di unita 2

Nr. |Cognome Nome Data di | Qualifica Attivita da svolgere | Data di
‘ nascita utilizzo
1 Cirillo Vincenzo | 02/01/62 Op. generico | Manut. Terr. Comu.le | 25/07/97
2 Verde Vincenzo | 09/08/59 Op. generico | manut. Terr. Comu.le | 23/01/96




ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata, ai sensi dell’art. 124 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, all’Albo Pretorio

di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal

TE MIESSO ALE
i MBS ZOSONATL
T (Angeino Antonie)

LI

IMMEDIATA ESEGUIBILITA’

Il presente atto & stato dichiarato immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs 267/2000

in data .

ESECUTIVITA

, per la decorrenza del termine

La presente deliberazione & divenuta esecutiva il

di dieci giorni dalla compiuta pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Igs. 18 agosto 2000 n. 267,

1i,

IL SEGRETARIO COMUNALE




